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Экспертный лист

ФИО претендента: ____________________________________________________________________________________________________________________________
Занимаемая должность, место работы, территория: ________________________________________________________________________________________________

	№ п/п
	Наименование критериев и показателей критериев
	Макс. балл
	Оценка
эксперта
	Примечание

	1.
	Наличие собственной методической разработки по преподаваемому предмету, имеющей положительное заключение по итогам апробации в профессиональном сообществе
	10
	
	

	1.1.
	Описание собственной методической системы в форме объемной публикации (учебного пособия, методических рекомендаций, монографии, диссертационного исследования и др. форм)
	3
	
	

	1.2.
	Наличие методических публикаций: список опубликованных работ
	2
	
	

	1.3.
	Распространение собственного педагогического опыта, соответствующего теме методической разработки (в форме регулярных (ежегодных или в течение года) мастер-классов, семинаров, проведения занятий на курсах повышения квалификации, в том числе через Интернет; участие в конференциях)
	3
	
	

	1.4.
	Наличие последователей, т.е. коллег, работающих по методической системе данного учителя или активно использующих отдельные ее элементы
	2
	
	

	2.
	Высокие результаты учебных достижений обучающихся при их позитивной динамике за последние три года

	10
	
	

	2.1.
	Позитивная динамика уровня обученности обучающихся за последние три года
	3
	
	

	2.2.
	Позитивная динамика «качества знаний» обучающихся за последние три года
	2
	
	

	2.3.
	Увеличение количества обучающихся (в процентах), принимающих участие в предметных олимпиадах разных уровней
	3
	
	

	2.4.
	Увеличение количества и повышение качества творческих работ обучающихся по данному предмету (проектов, исследований и др.). Общественное признание высоких результатов местным сообществом
	2
	
	

	3.
	Высокие результаты внеурочной деятельности обучающихся по учебному предмету
	10
	
	

	3.1.
	Реализация учителем на протяжении ряда лет программ внеурочной деятельности (включая элективные курсы)  по учебному предмету,  разнообразие направлений, уровней, видов и форм  внеурочной деятельности: секции, научные общества, исследования, поисковая деятельность, кружки, экскурсии, соревнования, общественно-полезные практики, диспуты, круглые столы и др., популярных среди обучающихся
	2
	
	

	3.2.
	Результаты внеурочной деятельности обучающихся по учебному предмету (творческие работы обучающихся, участие в конференциях, конкурсах, концертах, соревнованиях и др.) за последние три года
	4
	
	

	3.3.
	Высокие достижения (первые и призовые места) обучающихся в олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях разного уровня (от муниципального до международного) за последние три года
	4
	
	

	4.
	Создание учителем условий для адресной работы с различными категориями обучающихся
	10
	
	

	4.1.
	Создание условий для работы с одаренными детьми
	2
	
	

	4.2.
	Создание условий для работы с детьми из социально неблагополучных семей, детьми, попавшими в трудные жизненные ситуации
	2
	
	

	4.3.
	Создание условий для работы с детьми из семей мигрантов
	2
	
	

	4.4.
	Создание условий для работы с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей
	2
	
	

	4.5.
	Создание условий для работы с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья
	1
	
	

	4.6.
	Создание условий для адресной работы с детьми с девиантным (общественно опасным) поведением)
	1
	
	

	5.
	Обеспечение высокого качества организации образовательного процесса на основе эффективного использования различных образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий или электронного обучения
	10
	
	

	5.1.
	Активное использование проектных и исследовательских технологий в образовательном процессе
	2
	
	

	5.2.
	Разработка и использование новых цифровых образовательных ресурсов, методов фиксации и оценивания учебных достижений средствами ИКТ
	2
	
	

	5.3.
	Системная интеграция ИКТ в процесс преподавания конкретного предмета, разработка и внедрение соответствующей целевой программы
	3
	
	

	5.4.
	Обоснованность, уместность и результативность использования современных образовательных технологий, подтвержденная описанием и справкой по проведенной апробации или диссертационным исследованием
	3
	
	

	6.
	Непрерывность профессионального развития учителя
	10
	
	

	6.1.
	Своевременное повышение квалификации (последнее – не ранее чем за 3 года до данного конкурса) с указанием количества часов и наименований программ повышения квалификации, дополнительное образование по преподаваемому предмету (смежным специальностям), профессиональные и научные стажировки
	2
	
	

	6.2.
	Активное участие в научно-практических конференциях и семинарах разного уровня (спецкурсы, стажировки, вебинары, онлайн консультирование, мастер-классы, дискуссионные площадки, круглые столы и др.)
	3
	
	

	6.3.
	Участие в муниципальных, региональных и федеральных профессиональных конкурсах
	1-2-3
	
	

	6.4.
	Обучение в аспирантуре (или докторантуре) в период проведения конкурса или наличие ученой степени, звания
	2
	
	

	ИТОГО:
	60
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