Часть VI. Развитие самостоятельности школ
1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2012 году в городе Нижневартовске

	№ п/п
	Мероприятия
	Планируемый результат
	Показатели выполнения (результат реализации мероприятия) 
(2012 год) 
	Задачи на 2013 год

	VI. Развитие самостоятельности школ

	18.
	Расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности образовательных учреждений:

	
	а)	обеспечение соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности
образовательных учреждений, в том числе при разработке и реализации основных образовательных программ 
	Обеспечение соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности
35 (100%) общеобразовательных учреждений, в том числе при разработке и реализации основных образовательных программ
	В системе образования города реализуется принцип государственно-общественного управления. Созданы и осуществляют свою деятельность муниципальный совет по развитию образования, управляющие советы в 35 (100%) общеобразовательных учреждениях
	Обеспечение соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности
35 (100%) общеобразовательных учреждений, в том числе при разработке и реализации основных образовательных программ

	
	в) создание условий для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности посредством внедрения электронного школьного документооборота, развития системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательных учреждений
	Внедрение автоматизированных информационно-аналитических систем в управление общеобразовательным учреждением и для осуществления мониторинга учебного процесса
	В 31 (88,57%) общеобразовательном учреждении внедрена и функционирует автоматизированная информационно-аналитическая система АРМ «Директор» (автоматизированная информационно-аналитическая система), предназначенная  для унификации делопроизводства, планирования ресурсов и контроля эффективности их использования, автоматизации процессов управления образовательным учреждением, мониторинга учебного процесса
	Доукомплектование  автоматизированными информационно-аналитическими системами общеобразовательных учреждений 

	
	
	Разработка и апробация сетевого документооборота посредствам портала системы образования города Нижневартовска
	Разработан и апробирован сетевой документооборот посредствам портала системы образования города Нижневартовска 
	Организация эффективного функционирования сетевого документооборота посредствам портала системы образования города Нижневартовска

	
	
	Предоставление публичной отчетности общеобразовательными учреждениями
	100 % общеобразовательных учреждений подготовили и представили публичные доклады о деятельности учреждения истекший год, в том числе 100% разместили в сети Интернет на сайте учреждения
	Предоставление публичной отчетности общеобразовательными учреждениями и организация публичного обсуждения с использованием новых форм публичной презентации (форумы, видеоконференции)





2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления
1. Долгосрочная целевая программа «Развитие образования города Нижневартовска на 2012-2014 годы», утвержденная постановлением администрации города Нижневартовска от 06.07.2011 №742.
2.  Распоряжение администрации города от 29.10.2010 №1427р «О мерах по реализации Федерального закона от 08.05.2010 №83-ФЗ».

3. Финансовое обеспечение направления из средств муниципального бюджета (привлечённых средств)
-

4. Информация о выполнении плана/программы по реализации национальной образовательной инициативы «Новая школа» в 2012 году на территории города Нижневартовска
	В 31 (88,57%) бюджетном общеобразовательном учреждении внедрена и функционирует автоматизированная информационно-аналитическая система АРМ «Директор» (автоматизированная информационно-аналитическая система), предназначенная  для унификации делопроизводства, планирования ресурсов и контроля эффективности их использования, автоматизации процессов управления образовательным учреждением, мониторинга учебного процесса (в 2011 году – 74%, в 2010 году – 57,14%). Электронные системы мониторинга образовательного процесса (электронный дневник, электронный журнал) внедрены в 35 школах города.
	В 2012 году начал функционировать портал системы образования города Нижневартовска. Портал является информационной средой, объединяющей все образовательные учреждения, подведомственные департаменту образования, а также служит единой корпоративной информационно-коммуникационной средой. В отчетный период разработан и апробирован сетевой документооборот посредством портала, что позволит минимизировать количество отчетности. 
	
	В системе образования города реализуется принцип государственно-общественного управления. Созданы и осуществляют свою деятельность муниципальный совет по развитию образования, управляющие советы в общеобразовательных учреждениях.  100 % общеобразовательных учреждений  готовят и презентуют публичные доклады о деятельности учреждения за истекший год, в том числе 100% в сети Интернет. В марте 2012 года состоялся 5 городской форум «Образование – обществу», посвященный гражданско-патриотическому воспитанию детей и молодежи. В форуме приняли участие свыше 500 человек из числа родителей обучающихся и воспитанников, руководителей и педагогов образовательных учреждений, а также представители администрации и Думы города, средств массовой информации, представители Государственно-общественного совета по дошкольному, общему, дополнительному, начальному и среднему профессиональному образованию Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, территориального комитета Общественной палаты Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. В рамках форума широкой общественности города, округа был представлен публичный доклад департамента образования по результатам работы и достижениям в 2011 году. Пленарному заседанию форума предшествовала презентация выставки «Образование и общество в воспитании Гражданина». На выставочных экспозициях были представлены результаты деятельности 20-ти образовательных учреждений города в решении задач гражданско-патриотического воспитания детей и молодежи. 
	Впервые в 2012 году муниципальный совет по развитию образования в городе Нижневартовске принимал участие в региональном конкурсе муниципальных советов по развитию образования в реализации проектов модернизации образования. По итогам конкурса муниципальному совету города было присуждено 3 призовое место.

5. Эффекты реализации направления в 2012 году
Благодаря процессам информатизации, реализации принципа  государственно-общественного управления, система образования города стала более открытой и прозрачной: 
- в 100% учреждений действуют управляющие советы; 
- 100% учреждений предоставляют общественности ежегодный публичный доклад, а также размещают на сайтах школ в сети Интернет.

6. Проблемные вопросы реализации направления
Недостаточное использование единой корпоративной информационно-коммуникационной среды. 

7. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления
Позиционировать  городской портал системы образования, как информационной среды,  способной обеспечить эффективные коммуникации между участниками образовательного процесса (родителями, педагогами и учениками), образовательными учреждениями и департаментом образования администрации города.

8.  Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению
Все общеобразовательные учреждения города переведены на нормативно- подушевое финансирование и новую систему оплаты труда. 
В рамках реализации Закона Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 16.10.2006 №104 «О государственно-общественном управлении в сфере дошкольного, общего, дополнительного, начального и среднего профессионального образования  Ханты-Мансийского автономного округа-Югры» 100% общеобразовательных учреждений имеют управляющие советы и представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения. В 45,71% общеобразовательных учреждений осуществляется взаимодействие с родителями  посредством постоянно  действующих реальных и  виртуальных переговорных площадок (форум на сайте образовательного учреждения, общественная   родительская организация, лекторий, семинар и др.).
Доля общеобразовательных учреждений,  перешедших на электронный документооборот, составила 100%. Электронный дневник ведется в 60% школ, электронный журнал в 80%. Электронную учительскую используют 25,17% общеобразовательных учреждений.

